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 2022 Een overzicht
In 2022 is er voortgebouwd op de ingezette koers van 2021. De donatie van een, niet
nader te noemen donateur, geeft meer financiële armslag. Er wordt ingezet op het
werven van meer donateurs en hiervoor is de samenwerking gezocht met Transmissie,
een organisatie die zich bezighoudt met fondsenwerving.
Uit deze samenwerking is niet een duidelijk plan ontstaan dat van toegevoegde
waarde is voor fondsenwerving voor Het verdwenen Zelf.

Versterken van de fondsenwerving
Fondsenwerving is belangrijk voor het voortbestaan van de stichting en blijft daarmee
aandachtspunt. Er is een donatieknop op de website geplaatst en een donatieformulier
waarin informatie wordt gegeven over belastingtechnische aspecten van structurele
meerjarige donaties.

Professionalisering communicatie
Er is door het ontstaan van financiële ruimte een medewerker communicatie
aangetrokken. Zij is allround adviseur en zal de stichting ondersteunen en adviseren
m.b.t. communicatie en de communicatie via de website en andere sociale media
kanalen onderhouden. Resultaten hiervan zijn:

- nieuwe homepage waarvan de promo klaar is.
- ontwikkelen van een logo
- schrijven van artikelen in verschillende vaktijdschriften
- interview gegeven bij lokale radio
- samenwerking met Stille Schade (Israël van Dorsten als ambassadeur voor
- HVZ)
- speerpunt is een nieuwe website

Formulering visie 2.0
In 2022 wordt, door externe partijen, regelmatig een beroep gedaan op HVZ . De
vraag was dusdanig groot en divers dat de stafmedewerkers overbelast raakten.
Dit bracht ons tot het formuleren van het visiedocument 2.0.
Hierin hebben we geformuleerd waar we van zijn en waar we ons voor in willen en
kunnen zetten. De boodschap is helder: we zijn er primair voor hulp aan slachtoffers
en daar richten we ons op. We staan niet op de barricades!

Het resultaat is het maken van een beslisboom. De beslisboom geeft duidelijkheid
over welke vragen we beantwoorden en welke niet. Doel is rust in de organisatie en
eenduidigheid in de communicatie naar buiten.

Workshops in 2022
We hebben de volgende workshops georganiseerd:
9 basis workshops '(H)erkenning' met 126 deelnemers;
6 online trainingen 'uit het doolhof' met 84 deelnemers;
12 verdiepingsdagen met 157 deelnemers;
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Nieuw in het aanbod is een training voor jongeren. Deze hebben we 1 keer
aangeboden, online met 11 deelnemers;

Website bezoek in 2022
In totaal hebben 265.000 personen onze website bezocht.
Er zijn 81 blogs geplaatst en daar hebben 1331 mensen op gereageerd.
We proberen een groter publiek te bereiken en gezien de aantallen bezoekers kunnen
we concluderen dat het onderwerp leeft in de samenleving.

Contactformulieren
Het algemene contactformulier werd in 2022, 730 keer gebruikt voor uiteenlopende
vragen. Er waren opvallend veel vragen naar een geschikte advocaat bij
echtscheiding, minder naar mediators.

Het aparte formulier met de vraag naar een geschikte coach of therapeut werd 2237
keer ingevuld. Deze dienst wordt kosteloos aangeboden aan slachtoffers.

Media
Dit jaar verschenen er van onze hand of leverden we bijdragen aan artikelen in onder
andere: het Parool, tijdschrift Joop, de Volkskrant, Psychosenet, Trouw, Augeo,
tijdschrift GGZ, management support. We leverden een bijdrage aan uitzendingen van
omroep Flevoland, BNN/VARA, 3FM, Human, de Balie.

Socials
Via onze socials posten we regelmatig.
Op LinkedIn hebben we dit jaar 6395 volgers gegenereerd
Op Facebook zijn dit 5409 volgers en op Instagram 556.

Er is een video gemaakt in samenwerking met Israël van Dorsten en deze is gedeeld
op de bovengenoemde socialmedia kanalen.
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De stichting
 Doelstelling

● Het ondersteunen van slachtoffers van emotionele en psychische mishandeling,
hen helpen bij het verkrijgen van adequate hulp, hen helpen deze vorm van
mishandeling te herkennen en hen inzicht te geven in het gedrag van hun
mishandelaar zodat ze zich hiertegen kunnen wapenen en de emotionele schade
kunnen beperken

● Meer bekendheid geven aan emotionele en psychische mishandeling bij
professionele hulpverleners zodat zij dit gedrag bij slachtoffers herkennen en ze
deze effectief kunnen bijstaan in hun herstel

● Het bevorderen van wetenschappelijk onderzoek op het gebied van emotionele
mishandeling en het effect hiervan op slachtoffers en het bevorderen van
kennisverspreiding op dit gebied

● Verkrijging van ondersteuning en draagvlak voor de stichting om de rol als
expertisecentrum aangaande deze problematiek effectief te kunnen vervullen

 Bestuur
Het bestuur bestaat uit een voorzitter, een secretaris en een penningmeester. De
bestuursleden zijn:

● T.D. Engelfriet, voorzitter tot 1-8-2022
● J. van Nimwegen, interim voorzitter vanaf 1-8-2022
● J.G.M. Schasfoort, secretaris
● M.P.J. van Lieshout, penningmeester

De drie bestuursleden verrichten hun werk onbezoldigd; daarnaast verrichten zij als
vrijwilliger, werk voor de stichting. De stichting heeft geen werknemers in dienst.
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 Staat van baten en lasten over 2022

2022 2021
Baten
Opbrengsten workshops 39.705 23.066
Ontvangen donaties 106.244 20.151
Diverse baten en lasten 585

---------------- ----------------
Som van de baten 146.534 43.217

Lasten
Kosten organiseren workshops 36.396 21.605
Kosten medewerkers 71.611 13.489
Huisvestingskosten 435 435
Vergoeding vrijwilligers 3.800 278
Kosten betalingsverkeer 417 366
Kosten telefoon en IT 1.277 1.139
Overige kosten 114 517
Betaalde rente 2 –
Toevoeging continuïteitsreserve 18.000 –

---------------- ----------------
Som van de lasten 96.052 37.829

Saldo baten en lasten 14.482 5.388
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 Balans per 31-12-2022
31-12-2022 01-01-2022

Activa
Liquide middelen 71.874 33.343
Debiteuren -- 146
Overlopende activa 516 --

-------------- --------------
Totaal activa 72.390 33.489

Passiva
Eigen vermogen 16.831 2.349
Fonds boeken 2.685 2.685
Continuïteitsreserve 18.000 --
Crediteuren -- 568
Overlopende passiva 34.874 27.887

-------------- --------------
Totaal passiva 72.390 33.489
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 Stichting Gegevens

Stichting Het Verdwenen Zelf
Molenstraat 20
7551 DC Hengelo

W: https://stichting.verdwenenzelf.org
https://verdwenenzelf.org

E: info@verdwenenzelf.org

beleidsplan 2020-2021 (link)
statuten (link)

IBAN: NL 65 INGB 0009 3968 89
KvK: 78230195
RSIN: 861311176

Stichting Het Verdwenen Zelf is door de Belastingdienst erkend als Algemeen Nut
Beogende Instelling (ANBI). Dit betekent dat een gift aan Stichting Het
Verdwenen Zelf is vrijgesteld van erf- en schenkbelasting.

- 8 -

https://stichting.verdwenenzelf.org/
https://verdwenenzelf.org/
mailto:info@verdwenenzelf.org
https://stichting.verdwenenzelf.org/wp-content/uploads/2020/06/beleidsplan-2020-2022-stichting-Het-Verdwenen-Zelf.pdf
https://stichting.verdwenenzelf.org/wp-content/uploads/2020/06/statuten-stichting-Het-Verdwenen-Zelf.pdf

